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GOUVERNEMENTSBLAD

VAN DE

KOLONIESURINAME

BESLUIT van 9 December 1916, betreffende

het verleenen van vrijstelling van dienst. '

IN NA4AM DER KONINGIN!
DE GOUVERNEUR VAN SURINAME,

Overwegende dat ter uitvoering van art. 1, eerste lid van
het Koninklijk besluit van 20 Auvgustus 1910 No. 46 (G. B.
No. 71) omtrent de vrijstelling van dienst en de binnen- en buiten-
landsche verloven in den Surinaamschen burgerlijken dienst, zooals
dat artikel gewijzigd is bij Koninklijk besluit van 16 Augustus 1915
No.12 (G. B. No. 64) het noodig is het navolgende vast te stellen ;
Heeft, den Raad van Bestuur gehoord, besloten :

Art, 1.

1. Aan den Gouverneur gerichte verzoeken om vrijstelling
van dienst moelen langs hierarchischen weg worden ingediend.

2. De Chefs, aan wie dergelijke verzoeken ter doorzending
worden aangeboden, voegen daar hun advies bij.

-

Art. 9.

1. De Procureur-Generaal, de Administraleur van Financien,
de Gouvernements-Secretaris, de Agent-Generaal, de Inspecteur
voor het Ounderwis, de Geneeskundig-lnspecteur, de Directeur
van het Departement van Openbare Werken en Verkeer, de
Directeur van den Landbouw, alsmede de Commissidn van Ad-
ministratie over het burgerlijk en militair huis van verzekering
in het fort Zeelandia en over de gevangenis te Nieuw-Amsterdam
en de Commissie van Regenlen van het Weldadigheidsgesticht
’s Landsgrond Loniface, worden gemachtigd om met inacht-
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neming van de volgende regelen, ‘namens den Gouverneur

aan de onder hen werkzaam zijnde personen, bedoeld in art. 1,
eerste lid, van het Koninklijk besluit van 20 Augustus 1910

No. 46 (G.B. No. 71), zooals dat artikel gelezen wordt blijkens -

het Koainklijk besluit van 16 Augustus 1915 No. 12 (G. B. No. 64),
vrijstelling van dienst te verleenen.

2. De machtiging in hel eerste lid bedoeld, kan desgewenscht
worden overgedragen : ,

a. door den Procureur-Generaal aan dep Commissaris van
Politie en aan den Geneesheer-Directeyr van de [nrichting
ter verpleging van Krankzinnigen ;

+ door den Administrateur van Financign aan den Controleur
der Belastingen, den Postdirecteur, den Kolonialen
Ontvanger en Betaalmeester, den Houtvester, den
Hypotheekbewaarder en den Chef der Opnemingshrigade ;
door den Directeur van het Departement van™ Openbare
Werken en Verkeer aan de Chefs vap de onderafdeelingen :
pVerkeer te Water”, , Verkeer te Lang” en ,,Openbare

Werken” van zijn departement ; ieder voor het onder
hem werkzame personeel,

Art. 3.

Gelijke machtiging als in art, 9 gegeven, wordt verleend :

a. aan den Commandant der Schutterij te Paramaribo, voor

zooveel betreft de onder zijne havelen dienende leden
der Schutterij ;

b. aan den President van het Hof van Justitie, voor zooveel
betreft het personeel ter griffie van het Hof;

¢. aan de Kantonrechters en Ommegaande rechters, voor
zooveel betreft hunne griffiers en verder ter griffie
werkzaam zijnd personeel .

Art. 4,

1. Een dergelijke machliging wordt verleend aan de Dis-
triets-Commissarissen voor zooveel betreft het in hun district ge-
vestigde en onder hunne bevelen slaande personeel als in arl, 9
bedoeld, mits voor niet langer dan acht dagen wat het perso-
neel betreft, . dat tot een anderen dienst behoort en slechts in
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het district is gedetacheerd, en voor niet langer dan derlig dagen
wat het personeel op het districtsbureau betreit.

2. De Districts-Commissarissen van Nickerie, Coronie en
Marowijne zijn evenwel bevoegd om, in zeer dringende gevallen,
aan personeel dat onder een anderen dienst behoort in afwach..
ling van de beschikking van den betrokken departementschef op
een verzoek om vrijsielling van dienst of verlenging van een
reeds verleende vrijstelling van dienst voorloopig ook voor langer
dan acht dagen, dochin geen geval voor langer dan dertig dagen,
vrijstelling van dienst te verleenen, wanneer de bedoelde beschik-
king niet 1ijdig genoeg ter plaatse kan worden ontvangen.

Art, 5.

1. Voor zoover in algemeene verordeningen of in reglemen-

) ten, door den Gouverneur, den Raad van Bestuur gehoord, vasl-

gesteld, regelen voor het verleenen van vrijstelling van dienst
en van daarmede gepoard gaande korting op lukomen zijn of
worden gesteld, gelden deze in afwijking van het hieronder
bepaalde.

2. Los personeel, waaronder worden verstaan, dag-, week-
en maandlooners, die geen aanspraak kunnen maken op door-
loopende inkomsten, ontvangt, zoolang het geen twee achiereen-
volgende jaren onafgebroken in dienst is geweest, voor verzuimde
werktijden geen loon.

Art. 6.

Onder den chef wordt in de volgende artikelen verstaan :
voor de afdeelingschefs : de Gouverneur ; .
voor alle ander personeel: de Chef hunner afdeeling of de vole
gens de arit. 2, 3 en 4 gemachtigde ambtenaren.

Art. 7.

1. Vrijstelling van dienst wegens ziekte wordt uitsluitend
verleend indien de betrokkene door zijn geestelijken of lichame-
lijken toestand verhinderd is zijn arbeid te verrichten. De Chef
is bevoegd tot staving hiervan “overlegging van eene verklaring
van een geneesheer te vorderen; ook kan hij den betrokkene

door een lands-geneesheer laten onderzoeken,
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2. Voor vrijstelling voor meer dan drie achtereenvolgende

dagen, is overlegging van eene verklaring alsvoren bedoeld ver-
plicht.

3. Is (_ie batrokkene niet lijdende aan eene besmettelijke

ziekte en in stast zijn arbeid thuis te verrichten, dan kan de
Chef dit toestaun en behoeft gecn vrijstelling te worden verleend.

4. Vrijstelling van dienst wegens ziekle wordt verleend met
behoud van inkomen. Moeten evenwel ter vervanging van den
vrijeesielde — ter beoordeeling van den Chef — hLosten worden
gemaakl len laste van de koloniale kas, dan kan de vrijgestelde
verplicht worden 1/, dier kosten te betalen echter tot geen
hooger bedrag dan 10% van ziin bruto-inkomen, in den zin
van art. 3 van het Koninklijk besluit van 20 Augustus 1910
No. 48 (G. B. No. 73), over eene maand.

0. Met vrijsteiling wegens ziekle wordt gelijkgesteld het
ongevraagd verieenen van vrijsielling van dienst wegens het
heerschen van besmettelijke ziekie in de woning, waar de be-
trokkene verblijit. De leden 1 en 9 en de tweede zin van lid
4 van dit artikel zijn in dit geval niet van toepassing,

Art, 8.

1. Personen, die gerangschikt zijn in de 1ste klasse van .het
tavief voor vergoeding van verblijfkosten, hebben aanspraak op 28
dagen vrijsielling von dienst per jaar anders dan wegens ziekle,
met behoud van inkomen.

2. Personen, die gerangschikt zijn in de de klasse van het
tavief voor vergoeding van verblijfkosten, hebben aanspraak
op 21 dagen vrijslelling van dienst per jaar anders dan wegens
ziekte, met behoud van inkomen. : '

3. Personen, die gerangschikt zijn in de 3de en de 4de klasse
van het tavief voor vergoeding van verblijfkosten, hebben aanspraak
op 14 dagen vrijstelling van dienst per jaar anders dan wegens
ziekle, met behoud van inkomen.

4. Alle andere dan de bierboven genoemde personen heb-
ben aansprask op 7 dagen vrijstelling ven dienst per jaar anders
dan wegens ziekle, met behoud van inkomen,

- 5. De vorenbedoelde aanspraken vervallen, wanneer de be-
trokkene in hetzelfde kalenderjuar reeds gedurende een dubbel
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aantal dagen, als waarop aanspraak bestaat, vrijstelling von
dienst wegens ziekte heeft genoten. .

6. Vrijstelling van dienst anders dan wegens ziekle, voor
een langeran 1ijd dan waarop asnspraak bestaat, wordt verleend
met inhouding van 10% van het inkomen over dien langeren
tijd; heeft de betrokkene in het vorige kalenderjoar zocdanige
vrijstelling zonder dat lid 5 van dit artikel voor hem heeft
gegolden, niet genoten, dan wordt de kovting niet toe.epast over
een gelijk aantol dagen als waarop hij in hel vorige kalender-
jaar aanspruak tiad kuonnen maken.

7. Vrijstelling van dienst amders dan wegens ziekte, wordt
in geen geval verleend wanneer daardoor stoorsis in den dienst
zoude ontstaan, ter beoordeeling van den aldeelingschel. s bui-
ten den tijdduur, waarop oanspraak bestaal, vervanging van den
vrijgestelde noodig, dan komen de kosten hiervan voor zijne
rekening, doch wordl de in het vorige lid bedoelde inhouding
achterwege gelaten.

Art. 9,

De Gouverneur is bevoegd in bijzondere gevallen van dit

besluit af te wijken,
Art. 10.

Voor de toepassing van vorenstaande “bepalingen, wordt
eene vrijsielling van dienst wegens zekte, in te gaan binnen
dertig dapen na het versirijken van een voorafgaand verleende
vrijstelling van dienst wegens ziekle, als eene verlenging van
deze aangemerkt.

Art. 1.

Joarlijks in de maand Januari zenden de in artt. @, 3 en 4
genoemde hooldambtenaren, autoriteilen en commissién aan den
Gouverneur eene opgave in, vermeldende de namen dergenen
3an wie —en het aanlal malen waarvoor —in hel afgeloopen
jaar door hen, krachtens de bepalingen van dit besluit, vrijstel-
ling van dienst is verleend, met den aard enden duur daarvan.

Van alle beschikkingen tot het verleenen van vrijstelling
van dienst waarin korting of betaling van vervangkosten wordt
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opgelegd, worden 2 afschriften gezonden aan den Administrateur
van Financién.

Art. 19,

1. Dit besluit treedt in werking op 1 Januari 1917 en
kan aangehaald worden als , vrijstellingsbesluit”.

2. Met dien datum vervalt het Besluit van 10 Juli 1916
(G. B. No. 52).

Gegeven te Paramaribo, den 9%n December 1916,
STAAL.

De Gouvernemenis-Secretaris,
L. J. Rierperg.

Uitgegeven den 18%= December 1916.
Ds Gouvernements-Secretaris,
L. J. Rierpege.
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